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Presente.-

De cara al inicio del Plan Nacional para el cuatrienio 2008-2011 y en busqueda del
cumplimiento de la metas nacionales 2008, especificamente de:

Del Plan 2008-2011: Area Crecimiento.

“5.- Se fortaleceran los procesos y sistemas para la toma de decisiones en todos los niveles. Dando vital
importancia a la Planificacion y Evaluacion Gestion, asi como a la animacion territorial para el apoyo
constante.”

De las Metas 2008: Area Crecimiento.

“4.- La A.S.V contara con herramientas basadas en el desarrollo metodologico y/o tecnolégico que permita
a los distintos Niveles de la A.S.V:

Elaborar Planes
Evaluar la Gestion
Establecer progresivamente acciones destinadas al cumplimiento de las Metas”

Se establece la Estrategia de “Laboratorios de Calidad” como el instrumento para el
desarrollo de los Grupos, Distritos y Regiones Scouts. Siendo el primer producto de la
misma:

“Laboratorio de Calidad: Certificacion de Grupos Scouts”

Dicha herramienta entra en aplicacion nacional en Enero de 2008 para los Grupos Scouts y
en su fase de implantacion para Distritos y Regiones de forma inmediata. Los detalle de la
herramienta se observan en sus instructivos los cuales ya estdn en manos de las Regiones
Scouts.

Contado con cada uno de nosotros para el cumplimiento de las Metas Nacionales
establecidas por nuestra Asamblea Nacional, quedo

“Siempre Listo Para Servir”
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